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No Uraian Jumlah Keterangan

1. | Penyampaian IKU Inspektorat | 1 (satu) berkas | Disampaikan

Daerah Kabupaten Banjar dengan hormat
untuk proses
selanjutnya.




INDIKATOR KINERJA UTAMA
INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BANJAR KALIMANTAN SELATAN

perangkat daerah (IKKI) merupakan salah satu instrument untuk
menilai tata kelola, manajemen risiko dan kematangan sistem
dalian intern perangkat daerah di Kabupaten Banjar

PEIE

Cara Perhitungan Indikator :
Indeks Kepatuhan dan Kinerja Intern =

Z[WMMSMO(W kepatuhan x 30% |
unsur pelayanan umum x 30% |

Nilai hasil akhir dari penjumlahan unsur-unsur akan
intern perangkat daerah dengan kategori :
No

Nilai Angka
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dipergunakan untuk menentukan indikator kepatuhan dan kinerja

TAHUN 2022

INSTANSI : INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN BANJAR

TUGAS : Membantu Bupati dalam membina dan mengawasi pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah dan tugas pembantuan oleh Perangkat Daerah

FUNGSI :Lperumuunlnebanmtzhnlbadmgmdmmm

. internal terhadap kinerja dan keuangan melalui audit, reviu, evaluasi, pemantauan, dan kegiatan pengawasan,
c. pcllhmmpmmmuntuk tujuan tertentu atas penugasan dari Bupati dan/atau Gubernur,
d. pemruwnmhpornnhcn!pmm
e. pelaksanaan koordinasi pencegahan tindak pidana korupsi;
L penmpehhmmmm{madbmkmn';
& pelaksanaan administrasi Itda; dan
h. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan fungsinya.
PENJELASAN
NO. TUJUAN SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA (Makna Indikator, Alasan Pemilihan Indikator dan Cara PENANGGUNG JAWAB SUMBER DATA
Perhitungan Indikator)

1. "I‘eudm“nﬂnya Mewujudkan Pengawasan 1. Indeks Integritas Makna Indikator : Inspektur Daerah WDM
birokrasi yang bersih dan |  Yang Berkualitas Dan Efektif Target : 71,66 Survei Penilaian Integritas (SPI) adalah survei yang dilakukan untuk Komisi Pemberantasan
alcuntabel memetakan risiko korupsi dan kemajuan upaya pencegahan korupsi, Korupsi.

dalam ruang lingkup budaya organi anti korupsi,
pengelolaan Bumbermwaumm (SDM), dan pengelolaan anggaran
yang terbentuk dari angka skala 1 hingga 100.
mmmmm maka sistem yang berjalan semakin baik
dalam risiko korupsi dan gani ketika terjadi tindak pidana
korupsi,
2. ln&hmuhmdm-xhrﬂalnmllm] Makna Indikator : Irban Wilayah I, IT, TII Laporan Hasil Penjaminan
Target : 80% Penilaian mandiri indikator kepatuhan dan kinerja intern v Kualitas IKKI




PENJELASAN
INDIKATOR KINERJA UTAMA

m-h-nﬂhm.hr—mmﬁ-m PENANGGUNG JAWAB SUMBER DATA
Perhitungan Indikator)
3. Indeks Persepsi Kualitas Layanan APIP Makna Indikator ;_ Sel is Laporan Hasil Kuisioner yang
Target : 4,20 Indeks Persepsi Kualitas Lay APIP diperoleh berdasarkan disebarkan kepada Perangkat
survei pengguna dengan responden seluruh objek pengawasan. Daerah
Survei dilakukan terhadap aspek keahli (kompetensi), aspek
kinerja dan aspek perilaku
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